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Satzung der
Handballspielgemeinschaft (HSG) Freiburg e.V.
in der Fassung vom 25.06.2026

§ 1 - Name, Sitz, Eintragung

Der Verein fihrt den Namen «Handballspielgemeinschaft Freiburg» und hat seinen Sitz in
Freiburg. Er soll in das Vereinsregister eingetragen sein. Nach Eintragung lautet der Name
des Vereins «Handballspielgemeinschaft (HSG) Freiburg e.V.».

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 - Zweck, Aufgaben und Grundsétze

1.

Zweck des Vereins ist die Pflege, Forderung und Ausbreitung des Handballsportes.

Er wird insbesondere im Rahmen des Handballsports verwirklicht durch:

Teilnahme an Meisterschaften und Turnieren, Durchfiihrung von Turnieren, Abhaltung
von Sport- und Spieliibungen, Durchfiihrung von Mannschaftsausfligen, von Vortrégen,
Kursen und Sportveranstaltungen, Ausbildung und Einsatz von sachgemal ausgebildeten
Ubungsleiter*innen bzw. Trainer*innen sowie Organisation von Trainingslagern (z.B. Mini-

camps).

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts «Steuerbeglnstigte Zwecke» der Abgabenordnung, und zwar durch die For-
derung der Allgemeinheit auf dem Gebiet des Sports.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel, die dem Verein zuflieBen, dirfen nur flir satzungsgemaBe Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mit-
glieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig

hohe Vergiitungen beginstigt werden.

Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.



§ 3 - Erwerb der Mitgliedschaft

1.

Ordentliches Mitglied kann jede natirliche Person werden. Der Aufnahmeantrag Minder-

jahriger bedarf der Unterschriften der gesetzlichen Vertreter*innen.

Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der geschaftsfiihrende Vorstand. Die

Ablehnung des Aufnahmeantrags bedarf keiner Begriindung.

Die jahrliche Dauer der Mitgliedschaft weicht vom Geschéftsjahr ab und ist vom 01.06. bis
zum 31.05. festgelegt.

§ 4 - Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

Der Austritt ist dem geschéftsfiihrenden Vorstand gegeniber an die Adresse der Mit-

gliederverwaltung schriftlich jeweils bis zum 30.04. zu erklaren.

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden

a) wegen erheblicher Verletzung satzungsgemaBer Pflichten.
b) wegen eines schweren VerstoBes gegen die Interessen des Vereins.

c) wegen groben unsportlichen Verhaltens.

Uber den Ausschluss entscheidet der geschéftsfiihrende Vorstand. Vor der Entscheidung
hat er dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich mindlich oder schriftlich zu duBern.
Hierzu ist das Mitglied unter Einhaltung einer Mindestfrist von zehn Tagen schriftlich
aufzufordern. Die Entscheidung tGber den Ausschluss ist schriftlich zu begriinden und dem
Mitglied durch Einwurfeinschreiben zuzustellen. Gegen die Entscheidung ist die Berufung
an die Mitgliederversammlung zuldssig. Die Berufung muss schriftlich binnen drei
Wochen nach Absendung der Ausschlussentscheidung erfolgen. Die Mitgliederver-

sammlung entscheidet endgiiltig.

Ein Mitglied kann des Weiteren ausgeschlossen werden, wenn es trotz zweimaliger schrift-
licher Mahnung durch den Vorstand Finanzen und Verwaltung oder der mit der
Kassenfliihrung im Tagesgeschaft beauftragten Person mit der Zahlung von Beitradgen
oder Umlagen in Hohe eines Jahresbeitrags im Riickstand ist. Der Ausschluss kann durch
den geschéaftsfihrenden Vorstand erst beschlossen werden, wenn seit Absendung des
zweiten Mahnschreibens, das den Hinweis auf den Ausschluss enthalten muss, ein Monat

vergangen ist.

Mitglieder, deren Mitgliedschaft erloschen ist, haben keinen Anspruch auf Anteile aus

dem Vermdgen des Vereins. Andere Anspriiche gegen den Verein missen binnen sechs
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Monaten nach Erldschen der Mitgliedschaft durch Einwurfeinschreiben geltend gemacht

und begrindet werden.

§ 5 -Rechte und Pflichten

Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszwecks an den Veranstaltungen des

Vereins teilzunehmen.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich an die Satzung und die weiteren Ordnungen des
Vereins zu halten. Alle Mitglieder sind zur gegenseitigen Ricksichtnahme und Kamerad-
schaft verpflichtet.

Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitrégen verpflichtet. Die Hohe des Beitrages
sowie dessen Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung bestimmt. Die Auf-

nahmegebihr wird vom geschéftsfiihrenden Vorstand festgesetzt.

Uber Stundung und (Teil-)Erlass von Beitrdgen entscheidet der geschaftsfiihrende Vor-
stand auf begriindeten Antrag.

§ 6 - Organe

Die Organe des Vereins sind

a) der Vorstand.

b) die Mitgliederversammlung.

Die Zusammensetzung, Zustandigkeiten und Arbeitsweise des Vorstandes regelt § 7

dieser Satzung.

§ 7 - Vorstand

1.

Der geschéftsfiihrende Vorstand besteht aus:

a) Vorstandsvorsitzende*r (Prasident*in)
b) Stellvertretende*r Vorstandsvorsitzende*r (Vizeprasident*in)

c) Vorstand Finanzen und Verwaltung

Die Kompetenzzellenleitungen bestehen aus:

d) Leitung Kompetenzzelle Leistungssport (Sportdirektor*in)
e) Leitung Kompetenzzelle Breitensport

f) Leitung Kompetenzzelle Kommunikation, Marketing und Sponsoring



g) Leitung Kompetenzzelle Heimspieltage, Infrastruktur und Equipment

Der geschéftsfiihrende Vorstand und die Kompetenzzellenleitungen bilden gemeinsam

den erweiterten Vorstand.

Der geschaftsfihrende Vorstand kann Beisitzer*innen, Beiratsmitglieder, Berater*innen,

Beauftragte sowie Arbeitsgruppen berufen und abberufen.

Die Beisitzer*innen sind Mitglieder des erweiterten Vorstandes.

Ein Beirat unterstitzt den geschéftsfihrenden Vorstand in beratender Funktion. Er besitzt

keine Organstellung und keine Entscheidungsbefugnisse.

Der geschaftsfiihrende Vorstand fihrt die Geschéfte des Vereins nach Mal3gabe der

Satzung und der Beschlisse der Mitgliederversammlung.

Die Leitungen der Kompetenzzellen unterstitzen den geschaftsfihrenden Vorstand bei

der Fihrung des Vereins und verantworten die ihnen zugeordneten Aufgabenbereiche.

Der geschéftsfihrende Vorstand bestellt und entldsst die Kompetenzzellenleitungen. Er
kann bei Bedarf weitere Kompetenzzellenleitungen bestellen oder bestehende Funk-

tionen zusammenfihren.

Geschaftsfuhrender Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind

a) Vorstandsvorsitzende*r (Prasident*in)
b) Stellvertretende*r Vorstandsvorsitzende*r (Vizeprasident*in)

c) Vorstand Finanzen und Verwaltung

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch je zwei der genannten drei

geschéaftsfihrenden Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

Die Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstands werden von der Mitgliederver-

sammlung fur die Dauer von einem Jahr gewahlt. Eine Wiederwahl ist zulassig.

Die Kompetenzzellenleitungen werden nicht von der Mitgliederversammlung gewahlt.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds des geschéftsfiihrenden Vorstandes kann
der verbleibende geschéaftsfihrendes Vorstand bis zur ndchsten Mitgliederversammlung
eine kommissarische Nachfolge bestimmen. Bis zur Neubesetzung kénnen die Aufgaben
des ausgeschiedenen geschéftsfihrenden Vorstandsmitgliedes dementsprechend auch
voribergehend durch ein anderes Mitglied des geschaftsfihrenden Vorstandes
wahrgenommen werden.



8.

10.

11.

Bei Vakanz einer Kompetenzzellenleitung kann der geschéftsfihrende Vorstand die
Aufgaben bis zur Neubesetzung selbst Gbernehmen oder einer anderen Kompetenz-
zellenleitung Ubertragen.

Die Wahrnehmung mehrerer Funktionen in Personalunion ist zulassig.

Der erweiterte Vorstand ist grundsétzlich ehrenamtlich tatig. Die Mitgliederversammlung
kann eine jahrliche pauschale Tatigkeitsverglitung nach Mal3gabe einer Aufwandsent-
schadigung im Sinne von § 3 Nr. 26a EStG beschlieBen.

Der geschaftsfihrende Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fir die Fihrung des
Vereins. lhm obliegen die gesetzliche Vertretung des Vereins, die Vermégensverwaltung,
die Finanzplanung, Personalentscheidungen sowie Angelegenheiten von besonderer

rechtlicher, organisatorischer oder wirtschaftlicher Bedeutung.

In Angelegenheiten, die in seine Zustédndigkeit fallen, fasst der geschéftsfihrende
Vorstand seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Jedes
Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstandes verfliigt Uber eine Stimme. Stimment-
haltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

Die Zustandigkeiten des geschaftsfihrenden Vorstandes konnen durch die in § 11 unter

anderem beschriebene Geschéftsordnung nicht eingeschrankt werden.

Die fachlichen Zusténdigkeiten der «sportlichen» Kompetenzzellen bedurfen hinsichtlich
der Jugendarbeit einer Prazisierung wie folgt: Die Leitung der Kompetenzzelle
Leistungssport (Sportdirektor*in) verantwortet die leistungsorientierten Mannschaften
einschlieBlich der zugehdrigen Jugendmannschaften. Die Leitung der Kompetenzzelle
Breitensport verantwortet die breitensportlichen Mannschaften einschlieBlich der

zugehodrigen Jugendmannschaften.

§ 8 - Mitgliederversammlung

1.

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. AuBBerordentliche
Mitgliederversammlungen finden statt, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder
die Einberufung von einem Viertel aller stimmberechtigten Vereinsmitglieder unter An-

gabe des Zwecks und des Grundes gegenliber dem Vorstand schriftlich verlangt wird.

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist insbesondere zustandig fir:

a) Entgegennahme der Berichte des geschéftsfihrenden Vorstandes
b)

C

Entgegennahme des Berichtes der Kassenprifer*innen
) Entlastung und Wahl des geschaftsfiihrenden Vorstandes
d) Wahl der Kassenprifer*innen
)

e) Festsetzung von Beitrdgen, Umlagen und deren Falligkeit



f) Satzungsénderungen
g) Entscheidung tber den Ausschluss von Mitgliedern in Berufungsfallen
h) Beschlussfassung Gber Antrage

i) Auflosung des Vereins

§ 9 - Einberufung von Mitgliederversammlungen, Ablauf und Beschlussfassung

1.

Die Einladung zu Mitgliederversammlungen erfolgt schriftlich oder durch Veroffent-
lichung in den Vereinsmitteilungen bzw. Vereinsorganen unter Bekanntgabe der Tages-
ordnung. Zwischen dem Zugang der schriftlichen Einladung oder dem Erscheinen der
Vereinsmitteilungen/Vereinsorganen und dem Termin der Versammlung muss eine Frist
von mindestens vierzehn Tagen liegen. Die schriftliche Einladung gilt drei Tage nach
Aufgabe bei der Post als zugegangen. Antradge auf Satzungsdnderungen oder -erganz-
ungen mussen unter Benennung der abzuandernden Bestimmung wortlich mitgeteilt

werden.

Jedes stimmberechtigte Mitglied hat das Recht, Antrdge zur Tagesordnung der Mit-
gliederversammlung einzureichen. Diese Antrdge mussen einem Mitglied des
geschéftsfihrenden Vorstandes spéatestens acht Tage vor der Mitgliederversammlung
schriftlich vorliegen. Spéater eingehende Antrédge werden als Dringlichkeitsantrége
behandelt, wenn zwei Drittel der in der Mitgliederversammlung anwesenden stimm-

berechtigten Mitglieder der Dringlichkeit zustimmen.

Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorstandsvorsitzenden (Prasident*in), bei
dessen/deren Verhinderung durch den/die Stellvertretende*n Vorstandsvorsitzende*n
(Vizeprasident*in) geleitet. Ist keines dieser geschéftsfihrenden Vorstandsmitglieder
anwesend, so bestimmt die Mitgliederversammlung den/die Versammlungsleiter*in mit

einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder gefasst; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Versammlungs-
leiters*in den Ausschlag. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.
Schriftliche Abstimmungen erfolgen nur, wenn ein Drittel der anwesenden Mitglieder dies
verlangt; bei Wahlen muss eine geheime Abstimmung erfolgen, wenn ein Drittel der

anwesenden Mitglieder dies verlangt.

Satzungsénderungen kénnen nur mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden
Mitglieder beschlossen werden. Zur Auflosung des Vereins ist eine Mehrheit von zwei
Dritteln der Mitglieder des Vereins erforderlich, wobei die Stimmabgabe abwesender

Mitglieder auch schriftlich erfolgen kann.



4. Uber Antrage auf Satzungsanderung kann nur abgestimmt werden, wenn sie vier Wochen

vor der Mitgliederversammlung bei einem Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstandes
des Vereins eingegangen und in der Einladung fristgerecht gemaB § 9 Ziff. 1 mitgeteilt

worden sind.

Stimmberechtigt sind nur Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben. Mitglieder,
denen kein Stimmrecht zusteht, kdnnen an der Mitgliederversammlung als Gaste teil-

nehmen. Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgetibt werden.

Gewahlt werden kdnnen alle Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben.

§ 10 - Kassenpriifung

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Dauer von zwei Jahren zwei Personen zur
Kassenprifung. Diese dirfen nicht Mitglied des Vorstandes oder eines von ihm

eingesetzten Ausschusses sein. Die Wiederwahl ist zulassig.

Die Kassenprifer*innen haben die Kasse des Vereins einschlieBlich der Blicher und Be-
lege mindestens einmal im Geschaftsjahr sachlich und rechnerisch zu prifen und dem
Vorstand jeweils schriftlichen Bericht zu erstatten. Die Kassenprifer*innen erstatten der
Mitgliederversammlung einen Prifungsbericht und beantragen bei ordnungsgemaler
Fihrung der Kassengeschéfte die Entlastung des Vorstandes Finanzen und Verwaltung

sowie der Ubrigen geschéftsfihrenden Vorstandsmitglieder.

§ 11 - Ordnungen

1.

Der geschaftsfihrende Vorstand erlasst eine Geschéftsordnung fir den erweiterten
Vorstand.

Die Geschaftsordnung regelt insbesondere:

a) die Durchfihrung und Einberufung der Vorstandssitzungen,
b) die Arbeitsweise des erweiterten Vorstandes,
c) die Zustandigkeiten der Kompetenzzellen,

d) die Mitwirkungs- und Stimmrechte im erweiterten Vorstand.

Die Geschaftsordnung hat sicherzustellen, dass die Gesamtverantwortung und Hand-
lungsfahigkeit des geschéftsfihrenden Vorstandes jederzeit gewahrt bleiben. Der er-
weiterte Vorstand berat und beschlie3t demnach die fachliche Ausrichtung des Vereins.
Der geschéftsfihrende Vorstand entscheidet in allen Angelegenheiten, fir die er die

rechtliche oder wirtschaftliche Verantwortung tragt.



Beschlisse des erweiterten Vorstandes bedurfen sowohl der Zustimmung der Mehrheit
der anwesenden Mitglieder des erweiterten Vorstandes als auch der Zustimmung der
Mehrheit der anwesenden Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstandes (Doppelmehr-
heit).

Zur Durchfihrung der Satzung kann der geschéftsfihrende Vorstand zusatzlich eine
Finanzordnung und eine Ordnung fir die Benutzung der Sportstatten erlassen. Darliber

hinaus kann der geschéftsfihrende Vorstand nach Bedarf weitere Ordnungen erlassen.

§ 12 - Protokollierung von Beschliissen

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlungen und des Vorstandes ist unter Angabe
von Ort, Zeit und Abstimmungsergebnis jeweils eine Niederschrift anzufertigen. Die
Niederschrift der Mitgliederversammlungen ist von dem/der Vorsitzenden bzw. Ver-
sammlungsleiter*in und dem/der jeweils zu benennenden Schriftfihrer*in zu unter-

schreiben.

§ 13 - Versicherungsschutz

Alle Mitglieder sind im Rahmen der Sportunfallversicherung des Badischen Sportbundes
gegen Sportunfalle versichert. Der Verein haftet nicht fir Anspriiche, die Uber die

Leistungen der vorgenannten Versicherung hinausgehen.

§ 14 - Auflésung des Vereins

1.

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBer-

ordentlichen Mitgliederversammlung erfolgen.

Bei Auflésung des Vereins erfolgt die Liquidation durch die zum Zeitpunkt des Auf-

|6sungsbeschlusses amtierenden Vorstandsmitglieder.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall seines steuerbeglinstigten Zwecks fallt das
Vermogen des Vereins an den Stdbadischen Handballverband e.V., der es unmittelbar

und ausschlieBlich fur die in § 2 dieser Satzung aufgefihrten Zwecke zu verwenden hat.



§ 15 - Inkrafttreten
Diese Satzung ist in der vorliegenden Form von der Mitgliederversammlung des Vereins am

25.06.2026 beschlossen worden.

Freiburg, 25.06.2026

Raynald Thommen Julia S6hne

Vorstandsvorsitzender (Prasident) Stellvertretende Vorstandsvorsitzende (Vizeprasidentin)
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